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Fragen fiir Mitarbeiter Erfahrungsberichte
Kim
“Das Gehalt wird nach Tarifvertrag bzw. Ubertariflich entlohnt. Als zusatzlichen Benefit
gibt es in regelméBigen Abstanden einen Tankgutschein.”

1. Was gefallt dir am besten bei uns?
Das familiare Miteinander wird durch regelmaBige Teamveranstaltungen, wie
beispielsweise gemeinsames Essen gehen, gestarkt. Dadurch entwickeln sich auch
auBerhalb der Arbeit freundschaftliche Beziehungen. Die Gehaltszahlung erfolgt stets
punktlich.

2. Bitte erzahle uns von deiner besten Erfahrung / Moment, die du seit Antritt
deiner Stelle bei uns erlebt hast.
Durch die 1:1 Betreuung, bei der wir immer dieselben Patienten haben, entsteht eine
zwischenmenschliche Beziehung und man pflegt einen freundschaftlichen Kontakt zu
den Patienten.

3. Wie viel SpaB macht dir die Pflege bei uns? Hast du genug Zeit fiir deine
Patienten?
Ja, die Pflege macht mir viel SpaB. Die Zeit ist ausreichend, um mit den Patienten in
Kontakt zu treten und sich auch Uber das Leben zu unterhalten. Bei Frau Meyer bin ich
dreimal am Tag, ihr Zustand ist sehr schlecht. Wenn ich ihr eine angenehme Zeit
bereiten kann, gehe ich mit einem guten Geflihl nach Hause.

4. Wie zufrieden bist du mit dem Gehalt, den Zulagen und den Benefits?
Das Gehalt wird nach Tarifvertrag bzw. Ubertariflich entlohnt. Als zusatzlichen Benefit
gibt es in regelImaBigen Abstanden einen Tankgutschein. Die Zulagen flr das Arbeiten
am Wochenende sind marktgerecht und somit fair.

5. Wie ist die Stimmung im Team?
Die Stimmung im Team ist gut. Man springt flr die Kollegen ein, unterstutzt und hilft

sich untereinander, wenn es notig ist.

6. Wie wird bei der Dienstplangestaltung auf deine Wiinsche eingegangen?



Es gibt einen Kalender, wo man seine ,Wiinsche” eintragen kann, diese Winsche
werden stets berlicksichtigt. In der Pflege ist es leider nicht mdglich, sich immer zu
100% auf den Dienstplan zu verlassen, spontane Anderung kann man leider nicht ganz
vermeiden.

Ich habe genug Zeit fur meine Familie, Freunde und Hobbys. Somit bekomme ich eine
ausgewogene Work-Life-Balance.

7. Was schatzt du an deinen Fuhrungskraften und deinem Arbeitgeber?
Ich mag die direkte Art meiner Chefin. Man kann Uber jedes Problem reden, sie hat
immer ein offenes Ohr und bietet Losungen an.

8. Hast du das Geflihl, deine Arbeit wird wertgeschatzt?
Ich finde, meine Arbeit wird von den Vorgesetzten und den Patienten wertgeschatzt.

9. Wiirdest du eine Stelle im Unternehmen deinen Freunden empfehlen?
Ja, ich wirde das Unternehmen meiner Familie und Freunden empfehlen.



